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La Junta de Gobierno Local del Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad, en sesion
ordinaria, celebrada el 5 de marzo de 2025, se ha servido aprobar las Bases Generales y
anexos que han de regir la convocatoria para proveer 1 plaza de Oficial Fontanero/a, de
Personal Laboral Temporal, mediante Concurso-Oposicion, transcribiéndose las mismas
a continuacion:

JOSE MARIA RODRIGUEZ FERNANDEZ (1 de 1)

ALCALDE
HASH: 5359e40a9b097070fc020aa55b7327¢6

Fecha Firma: 05/03/2025

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA LA
COBERTURA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-
OPOSICION, DE UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL,
CATEGORIA OFICIAL FONTANERO, PERSONAL LABORAL
TEMPORAL OFERTADA POR EL EXCMO. AYTO. DE LA
PUEBLA DE LOS INFANTES

Péagina 1 de 31
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Base Primera. Objeto y caracteristicas de la plaza.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso selectivo que se convoca
para la cobertura, por el sistema de concurso-oposicion, acceso libre, de una plaza
vacante de Oficial Fontanero de la plantilla de personal del Excmo. Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes.

CVE: BOP-SE-2025-045015

La plaza convocada tiene dotacién presupuestaria como personal laboral del
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes con las retribuciones correspondientes con
arreglo a la legislacion vigente.

Modalidad contractual: La modalidad del contrato estard a lo dispuesto en el Real
Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo, y en el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2015, de 23 de octubre.

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.. 95 480 80 69-15 A(N—ME

FUNCIONES: Detalladas en el Anexo-A.
Base Segunda. Publicidad.
Publicidad de las bases: Las presentes bases, junto a su convocatoria, seran objeto

de publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla. La fecha de publicacién,
abrird el plazo, de 20 dias hdbiles, para la presentacién de instancias. Del mismo

Cad. Validacion: 5LLJACYJ4X6RM3RNLQ3JESRCH
Verificacion: https://lapuebladelosinfantes.sedelectronica.es/
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modo, se publicarén en la pagina web del Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes y
en el tablén de anuncios municipal.

Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al presente proceso
selectivo que deban ser objeto de publicidad de conformidad con lo establecido en las
presentes bases y la legislacion aplicable, asi como toda la informacién relacionada con
el mismo, se efectuara a través de la pagina web del Excmo. Ayto. de La Puebla de los
Infantes y el Tabl6n de Anuncios Municipal.

Pagina 2 de 31

Base Tercera. Requisitos de las personas participantes.

3.1. Para ser admitidos a la realizacion del proceso selectivo los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacion forzosa. Sélo por ley podra establecerse otra edad maxima, distinta de la edad
de jubilaciéon forzosa, para el acceso al empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleado publico.

e) Estar en posesién, o en condiciones de obtener dentro del plazo de presentacion de
instancias, el titulo exigido de conformidad con lo establecido en el Anexo A. En el
caso de equivalencia, la misma debera de ser reconocida como tal por la Administracion
competente en cada caso concreto y debidamente acreditada en tal sentido por el/la
aspirante, debiendo citar la disposicién legal en que se reconozca tal equivalencia o, en
su caso, aportar certificacion del 6rgano competente en tal sentido. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera estar en posesion de la correspondiente

CVE: BOP-SE-2025-045015

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
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convalidacion o de la credencial que acredite, en su caso, la homologacion y, en su caso,
traduccion jurada.

f) Haber abonado la correspondiente tasa segun, de conformidad con la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa de Derechos de Examen del Ayuntamiento de I.a Puebla de
los Infantes vigente a la fecha de la publicacion de la convocatoria.

3.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de instancias, y mantenerse hasta la toma de posesion. Los méritos y
demas requisitos a valorar se referiran siempre a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

Base Cuarta. Acceso de personas con discapacidad.

Con caracter general, las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo
y/o medios para la realizacion de alguno de los ejercicios de que consta el proceso,
deberan manifestarlo en su solicitud.

Con anterioridad a la realizacion del primer ejercicio, el Tribunal hard publica la
relacion de aspirantes admitidos que solicitaron adaptacion de tiempos y/o medios,
indicando para cada uno de ellos la adaptacion concedida o, en su caso, las razones de
la denegacion.

Base Quinta. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se presentaran,
preferentemente, a través de la sede electrénica.

A quienes no les resulte posible presentar su solicitud a través de la sede
electrénica, podran hacerlo en formato papel ante el registro general del Ayuntamiento
sito en Plaza de la Constitucion N° 1, 41479 La Puebla de los Infantes (Sevilla).

Las solicitudes, se dirigiran al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayto. de La Puebla
de los Infantes, presentandose, de acuerdo al Art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (LPAC), a
través de la Sede Electrénica del Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes, asi como
en el Registro General del mismo. Ademads de lo anterior, se podra presentar en los
registros auxiliares, o por alguno de los demds medios a los que se refiere el Art. 16.4

Péagina 67 de un total de 234
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de la norma citada.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud y la documentacién ante una
oficina de correos, se hara en sobre abierto, para que la solicitud sea fechada y sellada
por el personal empleado de correos antes de ser certificada. La certificacion del envio
de la solicitud presentada por esta via no sustituye en ningtn caso el registro de la
misma, por lo que las solicitudes que no incorporen el sello y la fecha en la hoja de la
firma se consideraran presentadas fuera de plazo.

Pagina 4 de 31

En el caso de que el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes sea
sabado, domingo o festivo, se entenderd que el mismo finaliza el primer dia habil
siguiente.

Conforme se indica en la solicitud, las personas aspirantes seran responsables de
la veracidad de la documentacién aportada, declarando que la misma se corresponde
con los originales que obran en su poder, sin perjuicio de la posibilidad por parte de la
Administracion de requerirles en cualquier momento la documentacion original.

CVE: BOP-SE-2025-045015

En caso de inexactitud, falsedad u omisién en cualquier dato o documento
aportado conllevard la pérdida del derecho a la participacién en este proceso, con
independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar.

Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificaran de oficio o
a instancia del interesado/a en cualquier momento del proceso selectivo.

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Documentacion: A la solicitud, se acompafiara:

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 83-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

a) Copia del titulo exigido para poder participar en el proceso selectivo.
b)  Justificante del abono de los derechos de examen (Base sexta).

Las personas que se encuentren en los casos de exencion o bonificacién de la
tasa, deberan presentar la documentacion acreditativa que lo justifique.

c) Relacion ordenada de los méritos alegados, en modelo de autobaremo
normalizado incluido en el modelo de solicitud. No se tendrdn en cuenta los méritos
no alegados en el autobaremo.

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 4 de 31
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d) Certificado acreditativo de los méritos profesionales:

l. Administracion Publica: Mediante la presentacion del Anexo-I «Certificado
de Servicios Previos» regulado en el Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, por
el que se dictan normas de aplicacién de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de
reconocimiento de servicios previos en la Administracion publica. En el supuesto
de que, solicitado dicho certificado dentro del plazo de presentacion de solicitud,
aquél no se hubiera expedido, debera acompafiarse documento acreditativo de la
solicitud de expedicién de dicho certificado, en la que debera figurar, de forma
legible, el sello que acredite el nimero de asiento y demds formalidades en el
Registro de Entrada de la Administracion Publica de que se trate.

Il.  Empresa privada: Contratos de trabajo o certificados de empresa oficiales.

En los supuestos de servicios prestados en el Ayuntamiento de L.a Puebla de los
Infantes, este Anexo-I «Certificado de Servicios Previos», se incorporara de oficio por
el Servicio de Recursos Humanos, a fin de que pueda ser tenido en cuenta por el
Tribunal de Seleccién.

e) Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,
a efectos de la constatacion de datos laborales.

f) Documentacion acreditativa del resto de méritos académicos alegados (titulos,
formacion).

Toda documentacién deberd presentarse en castellano. Deberan traducirse al
castellano los documentos que, redactados en lengua oficial de una Comunidad
Auténoma, deban surtir efectos fuera del territorio de esa Comunidad. Asimismo, la
documentacién redactada en lengua extranjera deberd presentarse acompafiada de su
traduccién jurada oficial al castellano, sin perjuicio de que por la Administracion puedan
recabarse informes complementarios para verificar la autenticidad de los documentos
presentados.

Plazo de presentacion: El plazo de presentaciéon de la solicitud es de veinte dias
habiles a partir del dia siguiente a la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.
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La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion de la
persona aspirante.

Proteccion de datos personales: En cumplimiento del articulo 6 de la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales (LOPD), los datos contenidos en la solicitud seran objeto de
tratamiento automatizado por el 6rgano competente para el desarrollo del proceso
selectivo. Su cumplimentacion sera obligatoria para la admision a las pruebas selectivas.
El nombre, apellidos y niimero del documento de identidad se publicara en la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley 3/2018.

Para los distintos actos de tramite que se deriven del proceso selectivo y que
contengan datos de caracter personal, con la firma de su solicitud de participacién se da
consentimiento para que el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes pueda proceder a
la publicacién de los mismos en su pagina web o en cualquier otro espacio establecido a
tal efecto.

Los datos personales, domicilio, direccion de correo electrénico, asi como
cualquier otro declarado en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, seran
considerados como los tnicos vdalidos a efectos de las notificaciones que, en su caso,
hubieran de practicarse, siendo responsabilidad de quien los manifiesta la veracidad de
los mismos, asi como la correspondiente comunicacion al d6rgano convocante de
cualquier cambio en los datos inicialmente consignados.

Base Sexta. Derechos de examen.

6.1. Tasa derechos de examen: Las personas participantes deberdn abonar en
concepto de «Derechos de Examen» la cantidad se sefiala en el ANEXO-A, en la cuenta
del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes n.° IBAN: ES08-2100-7477-6022-0005-
5936 de CAIXA BANK (Conforme a la vigente Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa
de Derechos de Examen por participacion en las pruebas de seleccion para acceder a la
condicion de empleado publico al servicio del Excmo. Ayto. de La Puebla de los
Infantes).

Pagina 6 de 31 Pagina 70 de un total de 234
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Para el abono de la tasa, en el documento que justifique que se realiz6 el pago de
los derechos de examen debera figurar: “Pago de tasas de Examen de (DNI
solicitante)”.

La falta de pago de la tasa en el plazo de presentacién de solicitudes,
determinara la exclusién; pudiendo subsanarse, sin embargo, siempre que se hubiese
abonado el importe completo de dicha tasa anteriormente al plazo de finalizacién de la
presentacion de solicitudes.

Pagina 7 de 31

La falta de justificacion del pago integro de la tasa, asi como la falta de
justificaciéon de la bonificacion o exencién determinara la exclusion definitiva del
proceso selectivo.

En ningdn caso, el pago en la entidad bancaria supondrd la sustitucién del
trdmite de presentacién en tiempo y forma de la solicitud de participacién en estas
pruebas selectivas.

CVE: BOP-SE-2025-045015

No procedera la devolucién de los derechos de examen por causas imputables a
las personas participantes, entre ellas las causas de exclusiéon imputables a las mismas,
asimismo tampoco procedera la devolucion en el caso de inasistencia al proceso
selectivo.

Base Séptima. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, comprobado los requisitos de
acceso, el Alcalde-Presidente dictard resolucion declarando aprobadas la lista
provisional de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en
su caso. La Resolucién se publicard en el tablon de Anuncios y en la web Corporativa.
Las listas junto a la Resolucion se publicardan conforme a lo dispuesto en las presentes
bases

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Las personas excluidas expresamente, asi como, quien no figure en la relacién de
personas admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo tinico e improrrogable
de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la citada publicacion, a fin de
subsanar las causas que hayan motivado su exclusion o su no inclusién expresa.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos, justificando sus
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derechos a ser personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Listado definitivo de personas admitidas y excluidas. Finalizado el plazo de
subsanacién de las solicitudes y resueltas las alegaciones, si las hubiera, el
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes publicara en la pagina web corporativa y el
Tablon de Anuncios Municipal la Resolucién por la que se aprueban las listas
definitivas de personas admitidas y excluidas. Las listas, junto a la Resolucién, se
publicaran segtin lo indicado en las presentes bases.

Pagina 8 de 31

En la citada Resolucion de aprobacion de listas definitivas, se sefialara la fecha,
lugar y hora de realizacion del primer ejercicio de la oposicion, asi como la
composicién nominal del Tribunal de Seleccién.

Base Octava. Tribunal de seleccion.

CVE: BOP-SE-2025-045015

8.1. La designacion del Tribunal Calificador se efectuara conforme a las prescripciones
que, respecto a los érganos de seleccidn, se contienen en el articulo 60 del TREBEP, por
el érgano competente y su composicion se incluird en la Resolucién en la que se dé a
conocer el listado definitivo de admitidos y excluidos.

Los Tribunales Calificadores estaran constituidos por un nimero impar de
miembros, no inferior a cinco, debiendo designarse el mismo nimero de miembros

suplentes, y estaran comprendidos, en todo caso:

-Presidente: un funcionario/a de carrera o personal laboral fijo.

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

-Secretario: El Secretario General de la Corporacién o funcionario en quien delegue,
que actuara con voz y sin voto.
-Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera o personal laboral fijo.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 83-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

8.2. No podran formar parte de los Tribunales Calificadores el personal de eleccién o
designacion politica, los funcionarios interinos y el personal eventual.

8.3. La composicion del Tribunal Calificador serd predominantemente técnica. Todos
sus miembros deberdn poseer titulacion de igual nivel o superior a la exigida para la
categoria de las plazas convocadas.

La pertenencia a los Tribunales Calificadores sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta de nadie.
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8.4. El procedimiento de actuacién de los Tribunales Calificadores se ajustara en todo
momento a lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, en la Ley 19/2013, de 9 de
noviembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Buen Gobierno, y
demas disposiciones vigentes.

Todos los miembros del Tribunal, tendran derecho a la percepcion de “Asistencias” y
Dietas, en la forma y cuantia sefialadas por la normativa vigente.

8.5. Los Tribunales Calificadores deberan ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre
hombres y mujeres, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 53 de la Ley
Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y en
el articulo 60.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8.6. Los miembros de los Tribunales Calificadores, los asesores especialistas y el
personal auxiliar deberdn abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Asimismo, los aspirantes podran
promover recusacion a cualquiera de sus miembros, en los términos previstos en los
articulos 23 y 24 de la LRJSP y articulo 13.4 del RGI.

De igual forma, no podran formar parte de los Tribunales Calificadores aquellos
funcionarios que, en el ambito de sus actividades privadas, hubiesen realizado tareas de
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la misma o equivalente
categoria a la que corresponden las plazas convocadas, en los cinco afios anteriores a la
publicacién de la convocatoria, e igualmente si hubieran colaborado durante ese periodo
de algin modo con centros de preparaciéon de opositores de la categoria a la que
pertenezcan las plazas convocadas.

8.7. Cuando el proceso selectivo, por razon del nimero de aspirantes presentados a las
pruebas o por otras circunstancias asi lo aconsejen, el Tribunal Calificador, y bajo su
direccion, podra disponer la incorporaciéon al mismo de personal auxiliar durante el
desarrollo material de los ejercicios, cuya designacion deberd comunicarse a la
Concejalia de Personal u organo correspondiente, que habra de autorizar el nimero de
personal auxiliar propuesto.

Asimismo, y por razén de la especialidad del proceso selectivo o las dificultades
técnicas o de otra indole asi lo aconsejase, los Tribunales Calificadores podran disponer
la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas, con voz y sin voto, para las
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Pagina 9 de 31

CVE: BOP-SE-2025-045015

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 9 de 31

Verificacion: https://lapuebladelosinfantes.sedelectronica.es/

T
o
4
7]
w
>
[5e]
[¢]
)
z
o4
(5]
=
4
©
X
=
3
N
8]
<
-
—
-
n
<
Q
o
©
he)
<
o
Q
o

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA



Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

uTACs
N0

be

SEVILLA

AYUNTAMIENTO
DE
LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)

Pagina 74 de un total de 234

pruebas y con los cometidos que estimen pertinentes, limitdindose a prestar la
colaboracion que, en funcién de sus especialidades técnicas, les solicite dicho Tribunal.
8.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, para la valida constitucion de los
Tribunales, a efectos de la celebracién de las sesiones, deliberaciones y toma de
acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y el Secretario o, en su caso, de
quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.

En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara
de entre los vocales un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el Presidente
titular no designe a nadie se hard de conformidad con el régimen de sustitucién de
organos colegiados previsto en Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Pagina 10 de 31

8.9. Los Tribunales adoptaran sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes en
cada sesion. En caso de empate se repetird la votacién una segunda vez en la que, si
persiste el empate, éste lo dirimird el Presidente con su voto de calidad. Para las
votaciones se seguird el orden establecido en el Decreto de nombramiento de los
miembros del Tribunal, votando en dltimo lugar el Presidente.

8.10. Los acuerdos de los Tribunales Calificadores vincularan a la Administracion
convocante, sin perjuicio de que los mismos puedan ser impugnados en los supuestos y
en la forma establecidos en la legislacion correspondiente y de que proceda, en su caso,
ejercitar las facultades de revision de oficio, conforme a la LPACAP, en cuyo caso
habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por las irregularidades.
Los Tribunales continuaran constituidos hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

8.11. Durante el desarrollo del proceso selectivo los Tribunales Calificadores resolveran
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de las bases de la convocatoria, y
adoptaran los acuerdos que garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto
expresamente por aquéllas. Las incidencias que puedan surgir respecto a la admisién de
aspirantes en las sesiones de celebracién de exdmenes seran resueltas por el Tribunal
Calificador, quien dara traslado al érgano convocante.

A dichos efectos, los Tribunales Calificadores podran requerir a los aspirantes, en
cualquier momento del proceso, la documentacién acreditativa de los requisitos
exigidos en la convocatoria. En caso de constatarse que alguno de los aspirantes no
retine uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia al interesado, debera
emitir propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo, dirigida al 6rgano que
hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes admitidos, comunicando,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de

CVE: BOP-SE-2025-045015
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participacion a los efectos pertinentes. Contra dicha resolucién podran interponerse los
recursos administrativos que procedan.

Asimismo, si el Tribunal Calificador durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera
conocimiento o dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas y funciones habituales de la categoria objeto
de la convocatoria, recabara informe preceptivo de los 6rganos técnicos competentes, el
cual sera evacuado en el plazo maximo de diez dias naturales y tendra caracter
determinante para resolver. De esta actuacion se dara conocimiento al interesado, al
objeto de que pueda formular las alegaciones que estime oportunas. Hasta que se dicte
la oportuna resolucién por el érgano convocante, el aspirante podra continuar
participando condicionadamente en el proceso selectivo.

8.12. Los Tribunales Calificadores podran proceder a descalificar a los participantes,
eliminandoles de la posibilidad de ser puntuados, cuando vulneran las leyes y las bases
de la convocatoria de modo que supongan un abuso o fraude de los mismos (nombres,
marcas o signos que permitan conocer la identidad de los autores o cualquier otro tipo
de actuacién fraudulenta).

Pagina 11 de 31
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8.13. Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales, podra interponerse recurso
de alzada o cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad
vigente, sin que suponga la suspension, pudiéndose presentar los mismos a través de los
medios habilitados y permitidos por la Ley.

Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano
de seleccidn dentro del plazo improrrogable de tres dias naturales desde el dia siguiente
a la publicacion en La pagina web municipal de la puntuacién obtenida de las personas
aspirantes.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Dichas reclamaciones que, tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentadas en el
Registro General de manera presencial o de forma telematica, con objeto de no
ralentizar el correcto desarrollo del proceso selectivo. Toda reclamacién que se presente
por las personas aspirantes a las puntuaciones acordadas por el Tribunal Calificador tras
la valoracion de méritos serd resuelta por el mismo en sesion convocada al efecto y
serdn publicadas mediante anuncio en la pagina web municipal, sirviendo dicha
publicacién de notificacién a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y
a todas las personas aspirantes en cuanto a la puntuacién obtenida.

Base Novena. Proceso selectivo: concurso-oposicion.
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Duracién: El calendario para la realizacién de las pruebas serd el que determine el a
Tribunal una vez constituido.
Sistema, contenido y clausulas generales: El proceso selectivo se ajustarda a lo o
Q
dispuesto en el articulo 61 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del N
i
Empleado Publico y demas normativa aplicable. ©
2
o
Sistema selectivo: El proceso selectivo se realiza mediante el sistema de
concurso oposicion, constando de dos fases, una de oposicién y otra de concurso, con
las pruebas, valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el ANEXO - 2
19)
A. 3
T
N
8
Las caracteristicas de las pruebas a realizar y particularidades, asi como el u
temario aplicable a esta fase de oposicion, estan detallados en el ANEXO -A. %'
a1]
L
Los méritos a valorar y los criterios de baremacion son los descritos en el 5

Anexo-A, para la categoria convocada.

Con el fin de respetar los principios de publicidad, transparencia, objetividad y
seguridad juridica que deben regir el acceso al empleo publico, el Tribunal de seleccion
deberéa publicar, con anterioridad a la realizacion de la prueba, el tiempo o los medios de
los que dispone la persona aspirante para su ejecuciéon, numero de supuestos o pruebas a
realizar, asi como los criterios de correccién, valoracion y superacion, que no estén
expresamente establecidos en las bases de esta convocatoria.

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Igualmente, en las actas del érgano calificador, deberd quedar constancia del
desglose de las puntuaciones otorgadas y el calculo de las mismas. En el caso de
ejercicio tipo test, debera hacerse piblica la plantilla de soluciones correctas utilizada
por el Tribunal.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 83-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

Calificacion: La calificacion final se obtendra de acuerdo con las particularidades
que para la calificacién del proceso selectivo se especifican en el Anexo -A, adjunto.

Base décima. Desarrollo del proceso selectivo.

Plazo de publicacion del anuncio de celebracién de pruebas: El anuncio del primer
ejercicio se realizard junto con la publicacién de la lista definitiva de las personas
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admitidas.

Una vez realizado el primer ejercicio, la publicacion de los sucesivos anuncios
de celebracién de las restantes pruebas se haran publicos por el Tribunal, con 12 horas,
al menos, de antelacion al comienzo de este, si se trata del mismo ejercicio, o de 24
horas, si se trata de uno nuevo.

Pagina 13 de 31

Duracion maxima del proceso de celebracion de los ejercicios. Desde la total
conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir
un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.
Estos anuncios se haran ptblicos, de conformidad con las presentes Bases, con la
antelacion detallada en el punto anterior.

Identificacion: Las personas aspirantes acudirdn a todos los ejercicios o pruebas
provistas de DNI, pasaporte, permiso de conducir o documento que acredite
fehacientemente su identidad. Dicho documento deberéd estar en vigor. En cualquier
momento del proceso selectivo, los 6rganos competentes de seleccion podran requerir a
quien participa la acreditacion de su identidad mediante la exhibicion de estos
documentos.

CVE: BOP-SE-2025-045015

Anonimato: El Tribunal calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar
que los ejercicios escritos y que no deban ser leidos, sean corregidos sin que se conozca
la identidad de quienes los han realizado. En las pruebas escritas, en su caso, se
utilizardn modelos impresos para examen en los que no podra constar ningun dato de
identificacién de la persona opositora en la parte de la hoja normalizada de examen que
haya de ser corregida por el Tribunal.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

El Tribunal, en los casos que corresponda, podra excluir a las personas en cuyas
hojas de examen, figuren, no debiendo figurar, nombres, marcas o signos que permitan
conocer la identidad de la autoridad o lleven a cabo cualquier actuacién de tipo
fraudulento durante la realizaciéon de los ejercicios, perdiendo todos los derechos
derivados de su participacién.

Desarrollo del proceso: El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se
presenten y adoptar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo de la convocatoria
en todo lo no previsto en estas bases.
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Asi mismo, adoptard las medidas oportunas que permitan a las personas
opositoras con discapacidad, que asi lo hubieran indicado en la solicitud, poder
participar en las pruebas de proceso selectivo en igualdad de condiciones que el resto de
los participantes.

De igual manera podra requerir a quien participe, en cualquier momento del
proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria,
incluidos los requisitos exigidos para gozar de la exencién o bonificacién en el pago de
tasa. En caso de constatarse que no retine uno o varios de los requisitos, el Tribunal,
previa audiencia a la persona interesada, debera emitir propuesta motivada de exclusion
del proceso selectivo, dirigida al 6rgano que hubiera aprobado la relacién definitiva de
las personas aspirantes admitidas, comunicando, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por persona en su solicitud de participacion a los efectos
pertinentes. Contra la resolucién de dicho érgano podran interponerse los recursos
administrativos que procedan. Hasta que se dicte la oportuna resolucién la persona
interesada podra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Pagina 14 de 31
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Si durante la realizaciéon de las pruebas se suscitaran dudas respecto de la
capacidad de la persona aspirante para el desempefio de las actividades habitualmente
desarrolladas por el personal laboral del grupo y especialidad a la que opta, el tribunal
correspondiente podra solicitar de oficio el correspondiente dictamen del 6rgano
competente a través del Servicio de Recursos Humanos. En este caso, y hasta tanto
se emita dictamen, la persona afectada podra seguir participando condicionalmente en
el procedimiento selectivo, quedando en suspenso la resoluciéon definitiva sobre la
admisién o exclusion del proceso hasta la recepcion del dictamen.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Reclamaciones a la calificacién: Celebrado un ejercicio, el Tribunal hara publica
la relacion de aspirantes que hayan alcanzado el minimo establecido para superarlo,
con indicacién de la puntuaciéon obtenida. Asimismo, el Tribunal hard publica, en
listado independiente, la relacion de calificaciones obtenidas por el resto de aspirantes
que, habiendo concurrido a la realizacién del ejercicio, no lo hubieran superado. Las
listas serdn expuestas al publico segun se recoge en las presentes bases, si es posible, el
mismo dia en que se acuerden.

En el plazo de tres dias habiles desde la publicacion de las calificaciones las
personas interesadas podran plantear las alegaciones que estimen oportunas
dirigiéndolas debidamente documentadas a la sede del Tribunal, érgano competente para
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su resolucion. El Tribunal resolvera las mismas con cardcter previo al siguiente
ejercicio, si lo hubiera, y hara publica su decisién en la resoluciéon de aprobados del
correspondiente ejercicio.

Base Undécima. Resolucion del proceso selectivo y presentacion de documentacion.

Pagina 15 de 31

Publicaciéon de la relacién de personas aprobadas: Al finalizar el proceso
selectivo, el Tribunal publicara una relacion tnica en la que incluird a quienes hayan
superado el proceso selectivo, ordenados por la puntuacion total obtenida.

Numero de aspirantes seleccionados: El Tribunal elevara al érgano competente la
relacién de aspirantes que han superado el proceso selectivo, y no podra declarar que
han superado el mismo, un nimero de aspirantes superior al de las plazas convocadas.
No obstante, para asegurar la cobertura de las plazas convocadas, el dérgano convocante
podra requerir al 6rgano de selecciéon la relacién complementaria de las personas
aspirantes aprobadas que sigan a los/as propuestos/as, cuando se produzcan alguna de
las siguientes circunstancias:

CVE: BOP-SE-2025-045015

a) Que se registre la renuncia expresa antes de la firma del contrato, o, que tenga
lugar cualquier otro hecho que impida la firma del mismo por alguna de las
personas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

b) Que alguna persona que haya superado el proceso selectivo no presente la
documentacién exigida o del examen de esta se deduzca que carece de los
requisitos establecidos en la convocatoria.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Resolucion del proceso selectivo y oferta de puestos vacantes: El o6rgano
competente resolverd el proceso selectivo, declarando a quienes hayan superado el
mismo en el orden de prelacién correspondiente, ordenando su publicacion en la forma
establecida en las presentes bases

La citada publicacion abre el plazo para la presentacion de la solicitud de puesto
junto con la documentacion a la que se refiere el apartado siguiente.

Plazo y documentacidn a presentar: En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la resolucién del proceso selectivo, las personas
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seleccionadas deberan presentar en el Registro General del Ayuntamiento de La Puebla
de los Infantes, en el caso de no obrar en poder de esta administracion, la siguiente
documentacién, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente, indicando el proceso selectivo
correspondiente, pudiendo presentar los documentos originales o copias auténticas de
acuerdo con la Ley 39/2015:

a) DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad en
vigor.

Pagina 16 de 31

b)  Titulo exigido en las bases o certificacion académica que acredite haber realizado
y aprobado los estudios completos necesarios para la expedicién del mismo. Si la
titulacion estd expedida en el extranjero, debera presentarse su homologacién o
convalidacion. En el supuesto de invocar titulo equivalente al exigido, habra de
acompafiarse certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa,
que acredite la equivalencia.

CVE: BOP-SE-2025-045015

c) Declaracién o promesa de no hallarse inhabilitado/a, por sentencia firme, para el
ejercicio de funciones publicas, ni de haber sido separado/a, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquier Administracién Publica. Quienes posean
nacionalidad distinta a la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos/as
a sancion disciplinaria o condena penal que impida el acceso a la funcién publica en su
Estado.

d) Declaracién de no hallarse incurso en alguna de las causas de incompatibilidad,
previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
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e) La documentacién acreditativa de los meéritos profesionales y académicos, no
aportados de oficio por esta administracion.

Falta de presentacién de documentacién o carencia de requisitos: Salvo casos de
fuerza mayor, quienes dentro del plazo fijado no presenten la documentacion, o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en las bases de la convocatoria, no podran ser propuestos para formalizar el contrato,
quedando sin efectos todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieren haber incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.
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Adjudicacién de destinos: La adjudicacién de los puestos se efectuara, de
acuerdo con las peticiones realizadas, siguiendo el orden de puntuacion alcanzada,
siempre que se reunan los requisitos objetivos determinados para cada puesto en la
correspondiente relacion de puestos de trabajo.

Base Duodécima. Adquisicion de la condiciéon de empleado publico y formalizacion
del contrato.

Pagina 17 de 31

Resolucién: Comprobadas y justificadas las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria de las personas aspirantes propuestas, El Alcalde-
Presidente resolvera el proceso relacionando las personas aspirantes, que, superado el
proceso selectivo, han obtenido plaza, formulando la propuesta de formalizacién de los
contratos, indicando el plazo en el que las personas interesadas deberan formalizar el
mismo. No podré formalizarse mayor nimero de contratos que las plazas convocadas.

CVE: BOP-SE-2025-045015

Plazo formalizacién del contrato: La formalizacién del contrato y la
incorporacion al puesto de trabajo, de las personas aspirantes que hubiesen superado el
proceso selectivo, se efectuara dentro del plazo determinado legalmente, recogido en la
Resolucidn, anteriormente referenciada notificandose al efecto.

Transcurrido el plazo sefialado para la formalizacion del contrato, las personas
interesadas que no lo hayan formalizado, perderan todos los derechos adquiridos durante
el proceso selectivo quedando anuladas todas sus actuaciones.

Hasta que se formalice el mismo y se incorpore al puesto de trabajo
correspondiente, el aspirante no tendra derecho a percepcién econémica alguna.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Periodo de prueba: El personal de nuevo ingreso, contratado, estard sujeto a
un periodo de prueba de acuerdo la legislacion vigente, aplicable en materia laboral.

Si al inicio del periodo de prueba el trabajador mantuviera relacién laboral de
caracter fijo con el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, en virtud de contrato
anterior, quedara en situacién de suspensién del contrato de trabajo con reserva del
puesto hasta que se haya superado el periodo de prueba o se materialice la opcién por
uno de los dos contratos, quedando en excedencia del otro.

Base Decimotercera. Régimen de recursos.
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Régimen general de recursos: La convocatoria, sus bases y cuantos actos
administrativos se deriven de ésta, podran ser impugnadas por las personas interesadas,
en los casos y forma establecidos en la LPACAP.

Los acuerdos de los tribunales solo podran ser impugnados por las personas
interesadas en los supuestos y en la forma establecida en la citada norma procedimental.

En todo caso, si a fecha de celebracién de los ejercicios o pruebas del proceso
selectivo no se hubieran resuelto los recursos presentados, las personas afectadas podran
realizar dichos ejercicios o pruebas, si bien no tendran validez en el caso de ser
desestimadas los recursos de las que dependen.

La Jurisdicciébn competente para resolver las controversias en materia laboral
serd la Jurisdiccion Social, pudiendo interponerse demanda en el plazo de dos meses
ante el Juzgado de lo Social de Sevilla, de acuerdo a lo establecido en el articulo
10.4.a), en relacion con el articulo 6.2.c), de la Ley 36/2011, de 10 de octubre,
reguladora de la Jurisdiccién Social, y articulo 69 de dicha norma, en la redaccién dada
por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, o cualquier otro que estime oportuno.

Base Decimocuarta. Normativa aplicable.

El presente proceso selectivo se regird por las presentes bases teniendo en
cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al
acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién
Espafiola y la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres.

En lo no previsto en las presentes bases serd de aplicacién la siguiente
normativa ademas de aquellas otras disposiciones que resultan concordantes:

— El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre.

— La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local.

Pagina 82 de un total de 234
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— El texto refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril.

— La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Pagina 19 de 31

— EI Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el
procedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracién
Local.

— El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de provisién de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles de la
Administraciéon General del Estado (Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo).

CVE: BOP-SE-2025-045015

— Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

— EI Convenio Colectivo del Excmo. Ayto. de La Puebla de los
Infantes y demas disposiciones que sean de aplicacion.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 83-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G
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ANEXO - A

NORMAS ESPECIFICAS DE LAS BASES REGULADORAS DEL PROCESO
SELECTIVO, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE UNA
PLAZA DE PERSONAL LABORAL, CATEGORIA OFICIAL FONTANERO,
PERSONAL LABORAL TEMPORAL OFERTADA POR EL EXCMO. AYTO. DE
LA PUEBLA DE LOS INFANTES CON LA DENOMINACION DE:

Cod. Validacion: 5LLJACYJ4X6RM3RNLQ3JESRCH
Verificacion: https://lapuebladelosinfantes.sedelectronica.es/
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OFICIAL FONTANERO
Uno. DENOMINACION Y NUMERO DE PLAZAS:

Naturaleza: Personal laboral.

Pagina 20 de 31

Grupo: C2.

— Denominacion: Fontanero

Turno libre:1.

Dos. FUNCIONES: Es el trabajador/a que, estando en posesion de la titulacién
correspondiente al grupo de pertenencia, con dominio tedrico y practico, realiza sus
funciones con capacidad suficiente para resolver los problemas de su especialidad, se
distinguen las siguientes especialidades:

CVE: BOP-SE-2025-045015

» Fontanero.

Tres. TITULACION:

1.- Estar en posesion o estar en condiciones de obtenerlo dentro del plazo de
presentacion de solicitudes de al menos una de las siguientes titulaciones:

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

- Técnico de Grado Medio en Redes y Estaciones de Tratamiento de Aguas (RD
114/2017) de la Familia “Energia y Agua”.

- Certificado de competencia de unidades superadas de la cualificaciéon profesional ENA
191_2 “Montaje y mantenimiento de redes de agua”, incluidas en el certificado de
profesionalidad ENAT0108 (Montaje y mantenimiento de redes de agua) regulado por
el Real Decreto 1381/2008, de 1 de agosto.

- Curso acreditativo de haber superado los estudios correspondientes a los modulos de
formacién (MF) de las unidades de competencia de la cualificacién de profesionalidad
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ENA 191_2 (Montaje y mantenimiento de redes de agua).

- Titulo de Graduado Escolar o Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.
Asimismo, se estard a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio (B.O.E.
de 17 de junio), por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en
Educaciéon Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada mediante la Orden EDU/520/2011, de
7 de marzo.

2.- Haber realizado un curso de fontaneria de al menos 120 horas.

3.- Estar en posesion de Formacion Homologada (vigente al ultimo dia del plazo de
solicitudes) de prevencién y control de la Legionella, en virtud de lo establecido en el
Real Decreto R.D. 487/2022 de 4 de julio.

Cuatro. IMPORTE DE LA TASA:

El importe de la tasa es de 40 € que debera ingresar segun se indica en las bases quinta y
sexta.

| IMPORTE IMPORTE
|

DESCRIPCION Hasta 3 A partir de 4
cjercicios/prucbas | gjercicios/pruebas

|t’_‘rmpu C2 {antiguo grupo D) o laboral fijo al nivel equivalente 40,00 € 60,00 €

Cinco. PROCESO SELECTIVO: Sistema de selecciéon concurso-oposicion.
Fase de oposicion:

La fase de oposicion estara integrada por dos ejercicios de caracter eliminatorio con
una puntuacién maxima de 10 puntos.

Las pruebas que integran los ejercicios deben ser fijadas por el Tribunal en sesion
celebrada, con la inmediatez precisa, a la realizacion de los mismos.

Primer ejercicio:

Pagina 85 de un total de 234
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Consistira en un cuestionario tipo test que consistird en contestar en el tiempo
maximo de 60 minutos, un cuestionario formado por 50 preguntas con 3 respuestas
alternativas, de las cuales s6lo una de ellas serd la correcta. El cuestionario que se
proponga contendra 5 preguntas adicionales de reserva las cuales sustituiran, por orden
correlativo, aquellas preguntas que, en su caso, sean objeto de anulaciéon con
posterioridad al inicio de la prueba.

Pagina 22 de 31

Esta prueba serd calificada de 0 a 10 puntos debiendo alcanzar una puntuacién
minima de un 5 para poder superarla. Cada pregunta contestada correctamente se
valorara con 10/50 puntos. Las contestaciones erroneas se penalizaran 1/3 del valor de
la pregunta correcta. Las preguntas no contestadas no se penalizan.

El Tribunal publicara la relacioén de respuestas correctas a las preguntas formuladas
(incluidas las de reserva) a los efectos de posible presentacion de reclamaciones de los
interesados durante un plazo de tres dias habiles. En caso de que el tribunal anule
alguna de las preguntas formuladas en el citado ejercicio a consecuencia de las
reclamaciones presentadas o bien de oficio, se publicara, asimismo, su acuerdo al
respecto, sustituyendo las preguntas anuladas por las que figuren de reserva e indicando
la correspondiente respuesta valida.

CVE: BOP-SE-2025-045015

Segundo ejercicio:

Consistird en la realizacion de uno o varios supuestos y/o pruebas practicas
relacionados con el temario, propuestos y en la forma que establezca el Tribunal, acorde
en todo caso con las funciones asignadas a la Subescala.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025

Las personas aspirantes dispondran del tiempo y los medios que fije el Tribunal
para realizar el ejercicio, haciéndolo ptblico con antelacién, de acuerdo a lo previsto en
la Base Novena.

Se calificara de 0 a 10 puntos debiendo alcanzar una puntuacién minima de un 5
para poder superarlo.

La puntuacion de cada aspirante serd la media aritmética de las calificaciones de
todos los miembros presentes en el Tribunal, debiendo concretarse hasta diez milésimas
para evitar en lo posible que se produzcan empates. Cuando entre las puntuaciones
otorgadas por los miembros del tribunal exista una diferencia de tres o mas enteros,
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seran automaticamente excluidas las calificaciones méaxima y minima, hallandose la o
puntuacion media entre las calificaciones restantes. En el caso de existir mas de una
calificacién maxima y/o minima se excluird una sola de ellas. Este criterio de exclusion

se aplicard una Unica vez en cada aspirante y ejercicio, aunque contintie habiendo una o

Q

diferencia de tres o mas enteros en las puntuaciones de los miembros del Tribunal -

N

@

£

Calificacion final de la oposicion: o
La calificacion final vendra determinada por media de la suma de las calificaciones

. . .« . o o7 Ln

obtenidas en los ejercicios de la oposicion. o

D

Q

To]

Fase de concurso: y

N

1

%

La valoracién de los méritos tendrd una puntuacién maxima de 10 puntos. Esta 2

fase no tiene caracter eliminatorio, se realizara una vez celebrada la fase de oposicion y E

Unicamente a quienes la hayan superado. 5

Consistira en la valoracion de los méritos alegados y acreditados documentalmente por
cada una de las personas aspirantes de acuerdo con el siguiente baremo:

1. — Experiencia laboral: maximo 6,000 puntos.

Por haber desempefiado puestos de trabajo de igual o similar contenido respecto
a las funciones y a la categoria convocada. Se valorardn los periodos de tiempo
inferiores al afio, en proporcionalidad mensual, despreciandose los periodos inferiores al
mes, a razon de:

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
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- 0,60 puntos por afo trabajado en cualquier Administracién Publica.
- 0,30 puntos por afio trabajado en cualquier empresa privada.
- 0,30 puntos por afio como trabajador auténomo.

Sera obligatorio acreditar la experiencia laboral con los dos documentos que se
relacionan a continuacién, en caso contrario, no sera valorada:

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la
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Seguridad Social, a efectos de la constataciéon de datos laborales.

- Contratos de trabajo o certificados de empresa oficiales o
certificacion de la Administracién Publica.

En todo caso, en los documentos que acrediten la experiencia laboral debera
constar claramente la categoria profesional, el tiempo de trabajo y de jornada laboral, no

valorandose en caso contrario.

En caso de prestacion de servicios a tiempo parcial el computo se realizara
proporcionalmente a dicha jornada.

2. —Titulos Académicos Oficiales: maximo de 1,000 puntos

Se valorara la mayor titulacion académica, distinta de las exigida para acceder al
puesto de trabajo y relacionada directamente con la categoria objeto de la convocatoria.

- Titulo de Doctor: 1,000 puntos

- Titulo de Grado (MECES 3), Licenciado, Arquitecto, Ingeniero: 0,850
puntos

- Titulo de Grado (MECES 2): 0,750 puntos

- Titulo de Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico o
Ingeniero Técnico o equivalente: 0,500 puntos

- Titulo de Técnico Superior: 0,200 puntos

- Titulo de Bachillerato o equivalente: 0,150 puntos

- Titulo de Técnico de Grado Medio o equivalente: 0,100 puntos
3.— Formacion: Maximo 3,000 puntos.

Se valoraran los cursos de formacién impartidos por Administraciones Publicas,
Organismos Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales Sindicales acogidos al

Pagina 88 de un total de 234
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Plan de formacién continua de las administraciones puiblicas o avalados oficialmente a
por algin organismo publico, asi como de academias privadas homologadas, cuyo
contenido tenga relaciéon directa con las funciones del puesto y categoria de la
convocatoria, a razon de: b
3
«
- Cursos con una duracion de 21 a 40 horas 0,150 puntos. <
2
o
- Cursos con una duracion de 41 a 50 horas 0,250 puntos.
- Cursos con una duracién de 51 a 100 horas 0,300 puntos. 2
g
- Cursos con una duracién superior a 100 horas 0,450 puntos. 8
N
%
Los cursos se acreditardn mediante diploma o certificado de asistencia al %'
mismo, en el que debe figurar: la denominacion del curso, la entidad que imparte y/u E
organiza el curso, el periodo de celebracién, el contenido y el nimero de horas lectivas. 5

No se valoraran aquellos en los que no figure alguno de los anteriores datos.

En el supuesto de existir varios cursos que versen sobre idéntica materia,
excepto los que sean continuacién, sélo se valorard el de mayor duracién y en el
supuesto de tener la misma, s6lo se valorara uno de ellos.

No se valoraran:

1.—  Los cursos con una antigiiedad superior a 15 afios.

2.— Los cursos de duracion inferior a 20 horas lectivas.

3.— Los estudios relativos a las asignaturas aisladas que formen
parte de un curso académico.

N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX §5 480 82 52 - C_LF. P-4107800 G
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4— Los seminarios, jornadas, simposio, conferencias y
analogos no tendran la consideracion de cursos de formacion y
perfeccionamiento.

CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO:
La calificacion final se obtendra por la suma de las puntuaciones obtenidas en

la fase de oposicion y en la de concurso, una vez prorrateadas al 60 y 40 por cien,
respectivamente.
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Para determinar dicha cifra se utilizard la siguiente férmula: 10(0,60 x nota a
oposicion/ puntuacién maxima oposiciéon + 0,40 x puntos concurso/puntuacién maxima
concurso).
—
(37]
Q
Las puntuaciones se redondearan al alza en el tercer decimal. o
N
@
£
En caso de empate el orden de prelacién se establecera atendiendo a los C%’
siguientes criterios
. s . o7 Ln
1°. Mayor puntuacion en la fase de oposicion. o
.7 . . . . Te]
2°. Mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio. 3
. s . . To]
3°.  Mayor puntuacién en la experiencia laboral de la fase de concurso. N
N
4°.  Mayor puntuacién en la formacién de la fase de concurso. u
5°.  Mayor puntuacién en titulos académicos oficiales de la fase de %'
a1]
CONCUrso. i
>
8)

De continuar produciéndose el empate, este se dirimira por el orden de actuacion
de los aspirantes publicado mediante Resolucién de la Secretaria de Estado de Politica
Territorial y Funcién por la que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el
articulo 17 del Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado (Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo).En caso de persistir el empate se decidird por
sorteo.
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TEMARIO a
MATERIAS GENERALES
Tema 1. La Constituciéon Espafiola de 1978. o
Q
Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. N
N
Tema 3. La Administracion Local. La provincia y el municipio: organizacién y o
competencias. 5
Tema 4. Nociones generales de la normativa estatal y autondémica en materia de
Igualdad y Violencia de Género.
Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las 2
Administraciones Publicas 3
.
MATERIAS ESPECIFICAS PREVENCION DE RIESGOS LABORALES: g
Tema 6. Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales. %'
Tema 7. RD 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones E
minimas de seguridad y salud en obras de construccion. 5

Tema 8. RD 681/2003, de 12 de junio, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de
los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmoésferas explosivas en el lugar
de trabajo.

Tema 9. RD 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas para la proteccién de
la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico.

Tema 10 RD 374/2001, de 6 de abril, sobre la protecciéon de la salud y seguridad de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos durante el trabajo.
Tema 11. RD 486/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo.

Tema 12. RD 396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajadores con riesgo de exposicion al
amianto.
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MATERIAS ESPECIFICAS FONTANERIA

Tema 13. Reglamento de Suministro Domiciliario de Agua de la Junta de Andalucia.
Tema 14. Orden de 28 de julio de 1974 por la que se aprueba el «Pliego de
prescripciones técnicas generales para tuberias de abastecimientos de agua».

Tema 15. Orden de 15 de septiembre de 1986 por la que se aprueba el pliego de
prescripciones Técnicas Generales para Tuberias de Saneamiento de Poblaciones.

Cod. Validacion: 5LLJACYJ4X6RM3RNLQ3JESRCH
Verificacion: https://lapuebladelosinfantes.sedelectronica.es/
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Tema 16. RD 656/2017, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de o
almacenamiento de productos quimicos y sus instrucciones técnicas complementarias
MIE APQ0a 10
Tema 17 Fontaneria: Averias y reparaciones en tuberias, desaglies, grifos y llaves de o
Q
paso. Ruidos en las instalaciones. Reconocimiento de herramientas. h
N
Tema 18. Mantenimiento higiénico sanitario de las instalaciones de agua para la ©
legionelosis, criterios generales de limpieza y desinfeccion, identificacién de puntos C%’
criticos.
8
o
19)
<
Q
]
o
N
L
0
o
o
a1]
L
>
8)
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SOLICITUD DE ADMISION CONCURSO OPOSICION -

| 1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA | .
Puesto Ofertado E
OFICIAL FONTANERO I
©

[ 2.- DATOS PERSONALES | 5
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre =

DNI/NIE Domicilio (calle, nimero, piso) 0

o

Codigo Postal Localidad Provincia §

S

N

Pais Nacionalidad Fecha de nacimiento u

o

o}

Sexo Teléfono Direccion de correo electrénico E

[0 Hombre [0 Mujer 3

| 3.- TITULACION
[Titulo del aspirante que da acceso al proceso selectivo

Otras titulaciones requeridas en las bases de la convocatoria

4.- MERITOS PROFESIONALES

Grupo Administracién Relacion Fecha | Fecha
/Subgrupo Laboral Inicio Fin

Apartado Categoria % Jornada

N° 45 - viernes 07 de marzo de 2025
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5.- MERITOS ACADEMICOS

Titulos Académicos
Titulo Denominacion Entidad
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DE
LA PUEBLA DE LOS INFANTES
(SEVILLA)
Cursos de formacion
Denominaciéon Fecha Inicio Fecha Fin DURACION | PUNTOS
6.- AUTOBAREMO
AUTOBAREMO (maximo 10 puntos)
Experiencia laboral (Maximo 6,000 puntos)
Apartado Aifios Meses Dias Puntos

Administracién Pablica

Empresa privada

Subtotal

Titulos Académicos oficiales (Maximo 1,000 puntos)

Titulo

NO

Puntos

Doctorado

Grado (MECES 3)

Grado (MECES 2)

Diplomatura

Péagina 94 de un total de 234
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Master

Técnico Superior

Bachiller

Técnico Grado Medio

ESO

Subtotal

Cursos de formacion (Maximo 3,000)

Puntos Total

TOTAL AUTOBAREMO

TOTAL
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El abajo firmante DECLARA expresamente reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, ser
ciertos todos los datos consignados en esta solicitud y la veracidad de la documentacion aportada que es
copia fiel de los originales que obran en mi poder, y que la pondré a disposicién de la Administracion
cuando me sea requerida, comprometiéndome a mantener dicha documentacién a su disposicion durante
el tiempo inherente al reconocimiento o ejercicio de mi derecho. Asimismo, declaro conocer que la
inexactitud, falsedad u omisién en cualquier dato o documento conllevara la pérdida del derecho a la
participacién en este proceso, con independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar, conforme
dispone el articulo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comiin de las Administraciones Publicas.

El solicitante conoce que sus datos personales solamente serdn utilizados para gestionar su
solicitud, facilitar al interesado la cumplimentacién de futuras instancias y recibir comunicaciones en
expedientes en los que pudiera resultar afectado. Dichos datos no se cederan a terceros, salvo obligacién
legal. Manifestando su consentimiento en los términos del articulo 6 del Reglamento General de
Proteccion de Datos al que ha tenido acceso articulo 6.1.a) del RGPD. Diario oficial UE 4/5/2016.

XlIgualmente manifiesta conocer sus derechos a solicitar el acceso a sus datos personales, a
solicitar su rectificacién o supresion, a solicitar la limitacién de su tratamiento, a oponerse al tratamiento
y el derecho a la portabilidad de los datos. Todo ello mediante la correspondiente instancia dirigida al
Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes

En La Puebla de los Infantes, a de de 202_

Firma

EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL. AYUNTAMIENTO DE LA
PUEBLA DE LOS INFANTES

Pagina 95 de un total de 234
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